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Skjema for varsling om brudd på etiske 
retningslinjer eller kritikkverdige forhold
Negotia etiske retningslinjer og rutiner for varsling er omtalt her: https://www.negotia.no/om-negotia/etiske-retningslinjer-for-negotia . Dette skjemaet er en del av varslingsrutinene. Det vil bli gitt tilbakemelding til den som varsler, innen en uke etter at varselet er mottatt, om hva som videre vil bli gjort.

	Varsler du på vegne av deg selv eller en annen (hvem)?*
	

	Hvem varsles det mot?

	

	Når og hvor fant hendelsen sted? 
	

	Beskriv hendelsen. (Dersom dette har skjedd tidligere, bør det opplyses).
	





























(Trenger du mer plass til å beskrive hendelsen, kan det legges ved på eget/egne ark.)


* I tråd med Negotias varslingsrutiner vil den som varsler/er utsatt for uønsket oppmerksomhet kunne være anonym. Dette kan imidlertid gjøre det vanskelig å rette opp de kritikkverdige forholdene.

Dato (når varselet sendes):……………..


Signatur fra den som varsler: ……………………………………………………………


Skjemaet kan gis/sendes til nærmeste tillitsvalgt, noen i Negotias forbundsstyre eller kontrollkomite. Det kan også sendes på e-post til varsling@negotia.no og vil da i komme til generalsekretær.
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