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Årshjul 2020
Årshjul bør inneholde aktiviteter som:
• Informasjon til medlemmene - Hvor ofte og i hvilken kanaler.

• Medlemsmøter hvor mange og når

• Sett inn viktigehendelser i din bedrift, og vurder ekstra  
informasjon ved disse hendelsene (lønnsoppgjør, medarbeider-
samtaler, valg til styret, årsmøte).

• Informasjon til nyansatte /deltakelse på nyansatdager.

• Deltakelse på Negotiakurs

• Medlemspleie/sosialaktivitet – Hva og når?

• Verving/Rekruttering – Hva og når

• Økonomiske midler:  3%- midler/avdeling


